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Ogébine warunki uméw dotyczqcych realizacji badan
z zakresu medycyny pracy

Og6bine warunki uméw

Obowiqzujgce w PUCKIM CENTRUM MEDYCZNYM sp. z 0. o. sp. k. z siedzibg w Pucku przy ul. Wojska
Polskiego 22, NIP 5871498589, REGON 191943638, KRS 0000470584 (dalej: PCM).

Czes¢é 1. Postanowienia ogdine

1.

Niniejsze Ogdlne Warunki Umoéw (dalej: OWU) wydane sg w oparciu o przepisy
384 k.. i kolejne obowigzujg w zakresie, w ktérym umowa zawarta z innym przedsiebiorcg
(dalej: Kontrahent) nie stanowi inaczej. Kontrahent kwituje odbiér OWU podpisujgc umowe zawartq
z PCM (dalej: Umowa).

OWU ma celu okreslenie zasad wspdtpracy gospodarczej polegajgcej na wykonaniu przez PCM
zdefiniowanych w Umowie czynnosci na rzecz Kontrahenta za wynagrodzeniem.

Z uwagi na obustronnie profesjonalny charakter Umowy, strony zobowiqzujq sie zachowaé
najwyzszy standard wspdtpracy oraz rzetelnosci wspdtpracy w toku realizacji zaméwienia
uwzgledniagjgc naczelne dobro jokim jest zapewnienie odpowiedniej jakosci badan i ochrony
zdrowia objetych umowq pracownikéw oraz dobre obyczaje kupieckie.

Wszelkie postanowienia OWU oraz Umowy strony zobowiqzujg sie wykladaé¢ w taki sposéb,
aby uwzglednic¢ cel Umowy oraz potrzeby jej realizacji, przyjmujgc ze w razie uznania za niewazne
pojedynczego postanowienia umownego pozostate postanowienia pozostang w  mocy,
tak by Umowa mogta byé realizowana.

PCM korzysta ze strony www o adresie puckiecentrum.pl, na ktérej prezentowane sq stale aktualne
komunikaty, OWU, informacje handlowe, cenniki oraz polityka RODO.

Czesé I1. Czas obowigzywania umowy. Rozwigzania umowy

Umowe zawiera sie na czas nieokreslony.

Kazda ze stron ma prawo do wypowiedzenia Umowy z zastosowaniem dwumiesiecznego terminu
wypowiedzenia wypadajgcego na koniec miesigca kalendarzowego, z tym zastrzezeniem
ze wypowiedzenie Umowy nie ma skutkéw dla obowigzkéw wynikajgcych z poszczegdlnych
zamowien.

PCM ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w  wypadku,
w ktérym Kontrahent pozostaje w zwioce z zaptatqg o wiecej niz 14 dni za choéby jedno badanie.
W takim wypadku PCM ma prawo do wstrzymania sie z badaniami do czasu zaptaty zalegtej kwoty

z naleznosciami ubocznymi.
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Czes¢ I Wynagrodzenie PCM

1.

Umowa ma charakter odptatny, ptatnosé dokonywana jest zgodnie z postanowieniami Umowy
oraz cennikiem stanowigcym zatgcznik do Umowy.

PCM os$wiadcza, iz cennik bedzie ulegat zmianom, lecz o zmianach powiadomi Kontrahenta
nie pézniej niz na jeden miesiqgc przed ich wejsciem w zycie i bedzie miat on zastosowania
do badan zleconych po tej dacie. Publikacja cennika oraz jego zmiany nastepujq poprzez zmiane na
stronie www wskazang w Czesci I ust. 5 OWU. Cennik dostepny jest réwniez w siedzibie PCM.
Zmiana cennika nie wymaga zgody Kontrahenta i nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

Platnos¢ dokonuije sie w ciggu 14 dni od doreczenia faktury wystawionej po badaniu.

Kontrahent zawierajgc umowe oswiadcza, ze zgodnie z art. 106n ust. 1 ustawy z dnia 11 marca
2004 r. O podatku od towaréw i ustug, akceptuje wystawianie i przesytanie przez Puckie Centrum
Medyczne sp. z o. o. sp. k. z siedzibg w Pucku 84-100 przy ul. Wojska Polskiego 22
o nr NIP: 587149 85 89, faktur w formie elektronicznej na adres e-mail wskazany w umowie.
W razie odmowy akceptacji w/w postanowienia faktura bedzie doreczana pocztq, zas fakture
powieksza sie o koszt doreczenia.

W wypadku niedoreczenia faktury powyzszy termin zaptaty liczy sie od dnia nastepujgcego
po akceptacji zlecenia i po odbiorze przedmiotu Umowy.

Platno$¢ dokonywana jest przelewem na numer rachunku podany na fakturze.

. W wypadku opdznienia w zaptacie nalicza sie odsetki umowne w wielkosci réwnej odsetkom

maksymalnym.

Czesé IV. Wykonywanie badan

Badania przeprowadza sie w obiekcie PCM pod adresem i godzinach wskazanych na stronie www.
Badania w innym miejscu sq mozliwe za dodatkowq odptatnosciq okreslong w cenniku.

Kontrahent zgltasza w drodze elekironicznej osobistej lub telefonicznej zapotrzebowanie
na przeprowadzenie badan. PCM, zgodnie z mozliwosciami, wskazuje czas i miejsce badania.
Badania wykonywane sq wylgcznie przez osoby posiadajgce stosowne kwalifikacje z zakresu
odpowiedniego dziatu medycyny za zastosowaniem odpowiednich metod badawczych.

PCM wykonuje badania profilaktyczne wskazane przez Kontrahenta, co obejmuje badania wstepne,
okresowe, kontrolne oraz inne wskazane we wiasciwych przepisach, zgodnie ze zgloszonym
przez Kontrahenta zamoéwieniem.

Dokumentacja badan sporzgdzana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z zachowaniem
fachowosci oraz bezpieczeristwa danych osobowych.

W wypadku ujawnienia sie koniecznosci dodatkowych badan lub konsultacji powyzsze zgtasza PCM
do Kontrahenta celem ustalenia warunkéw badania.
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Czes¢ V Poufnosé. Ochrona tajemnicy przedsiebiorstw

Strony zobowiqzuje sie do nie ujawniania szczegdtow umdw oraz zatgcznikdéw osobom trzecim.
Ujawnienie informacji - bez wzgledu na ich rodzaj - dopuszczalne jest za pisemng zgodq drugiej
strony lub tez na podstawie ostatecznej decyzji wiasciwych organéw Panstwa.

Strony zobowiqzujq sie do zachowania w poufnosci informacji przekazanych przy okazji
wykonywania obowigzkéw wyniklych z umowy.

Strony pozostajg swiadome, co do odpowiedzialnosci grozqcej za dokonanie czynu nieuczciwej
konkurenciji.

Czes¢ VI Badania jednostek strazy pozarnej

W wypadku uméw dotyczqceych jednostek strazy pozarnej przewiduje sie nastepujgce odstepstwa.
Przedmiotem umowy jest objecie funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych jednostki strazy pozarne;j
opiekq profilaktyczng w tym przeprowadzeniem badan lekarskich, laboratoryjnych i konsultacyjnych
zakoniczonych wydaniem zaswiadczenia lekarskiego, w wypadku zas kierowcdéw wydaniem
orzeczenia lekarskiego.

Badania profilaktyczne funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych Kontrahenta przeprowadzane
bedg odpowiednio dla kazdej z grup pracownikédw zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
- Rozporzgdzeniem MSWiA z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz sprawnos$ci fizycznej strazaka
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 261, poz. 2191) oraz z rozporzgdzeniem MZiOS z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie Pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z poz. zm).

Podstawq przeprowadzenie badania jest pisemne zlecenie (skierowanie) - formularz stanowi
zatgcznik do umowy.

Osoby objete pomocqg ofrzymujg od Konfrahenta 2 egzemplarze skierowania na badania,
z ktérych jeden egzemplarz pozostaje w karcie badan pracownika, natomiast drugi,
po potwierdzeniu przez lekarza profilaktyka, zostanie przekazany na adres Kontrahenta.
Zakgcznikiem do umowy jest imienna lista osob objetych opiekg. Kontrahent obowigzany
jest aktualizowac liste na biezqgco, na wskazany w umowie adres, pod rygorem nie zarejestrowania

osoby nie wskazanej z imienia i nazwiska.

Czescé VII Ochrona danych osobowych

1.

W zakresie danych Pracownikéw ktérych dotyczg badania stosuje sie ich wewnetrzne reguly
- w wypadku PCM zasady polityki RODO obowigzujgce w jego przedsiebiorstwie z uwzglednieniem
wrazliwego charakteru.

Dane medyczne podlegajg ochronie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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Czes¢ VIII Korzystanie z firmy

1.

Kontrahent uprawnia PCM do powotania sie na stronie internetowej oraz innych materiatach
promocyjnych i reklamowych na fakt wspdtpracy poprzez podanie nazwy, firmy oraz oznaczen
graficznych oraz stowno - graficznych (tzw. logo).

Czes¢ IX Postanowienie porzqdkowe

1.

W sprawach nieuregulowanych OWU zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego oraz inne
przepisy prawa powszechnie obowiqzujgcego w Rzeczpospolitej Polskiej, w szczegdlnosci przepisy
dotyczqce Swiadczenia ustug medycznych, przepisy o stuzbie medycyny pracy.

OWU podlegajg zmianie za 1 miesiecznym uprzedzeniem. Publikacjo OWU oraz zmian OWU
nastepuje poprzez zmiane na stronie www wskazang w Czesci I ust. 5 OWU. Tekst OWU dostepny
jest rowniez w siedzibie PCM.

Wszelkie spory wynikte z realizacji Uméw rozstrzygat bedzie sqd wiasciwy dla siedziby PCM.

. Zastrzega sie forme pisemnq pod rygorem niewaznosci dla:

e zmiany tresci umowy lub jej rozwigzania na mocy porozumienia stron,
e wszelkich oswiadczen dotyczqcych jej wypowiedzenia, odstgpienia od niej lub innych
przektadajgcych sie na czas jej trwania lub tresc.

Wszelkie oswiadczenie zwigzane z wykonywaniem niniejszej umowy bedqg kierowane na ustalone
w komparycji Umowy adresy, chyba ze strona zmieni ten adres. W wypadku skierowania listu
poleconego na adres okreslony w Umowie pismo uwaza sie za doreczone z drugq, bezskuteczng
awizacjqg nawet w wypadku nie podjecia przesyiki.
W sprawach biezqgcej wspdtpracy, tj. skladania zaméwien i ich potwierdzania, okreslenie terminu
realizacji zamoéwienia, reklamacji itp. strony bedqg kontaktowaé sie za pomocg email, nr telefonu

wskazanych w umowie.

Czesé X. Zalgezniki

1.

Zakgcznikami do OWU sq:
1) Wzbr umowy,
2) Oferta badar z cennikiem,
3) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z OWU,
4) Formularz skierowania dla pracownikéw strazy pozarne;.
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Zalgcznik 1):
UMOWA
NA SWIADCZENIE BADAN Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY

zawarta dnia:
pomiedzy

(Dane firmy, reprezentacja)

zwanym w dalszej czesci "KONTRAHENTEM"

PUCKIM CENTRUM MEDYCZNYM sp. z o. o. sp. k. z siedzibg w Pucku 84-100 przy ul. Wojska Polskiego
22, NIP 5871498589, REGON 191943638, KRS 0000470584, zwanym w dalszej czesci "PCM"
reprezentowana przez Piotra Dzietczyk — Dyrektora Zarzqdzajgcego

o nastepujqgcej tresci :

§1.

1. PCM zobowiqzuje sie do wykonania badan profilaktycznych z zakresu medycyny pracy na rzecz
pracownikéw Kontrahenta.

2. Niniejsza umowa jest/nie jest realizowana w ramach opieki przeznaczonej dla funkcjonariuszy
strazy pozarne;j.

3. Zakgcznikiem do umowy jest wzér skierowania oraz lista oséb objeta ochrong.”

§2.

1. Tryb zamawiania ustugi, odptatno$¢ za jej wykonanie, warunki $wiadczenia okreslajg OWU
zalgczone do niniejszej umowy.

* niepotrzebne skresli¢
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§3.

1. W zakresie nie uregulowanym w umowie majq zastosowanie postanowienia OWU zalgczonych
do niniejszej umowy. W wypadku oséb objetych regulacjami dotyczgcymi funkcjonariuszy strazy
pozarnej stosuje sie czes¢ VII OWU.

2. Zmiany OWU dokonuje sie w sposéb i na zasadach w nich uregulowanych.

3. Wrazie sprzecznosci pomiedzy trescig umowy oraz OWU ma pierwszenstwo umowa.

§4.

1. Osobg upowazniong do kontaktéw w zwigzku z wykonywaniem Umowy po stronie PCM
jest Paulina Dawidowska, tel. 507 898 778, e-mail: medycynapracy@puckiecentrum.pl.

2. Osobg upowazniong do konftaktéw w zwigzku z wykonywaniem Umowy po stronie Kontrahenta jest
.......................................... s FeLL ey, €M e,

3. Zmiana o0séb, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 jest skuteczna z chwilg pisemnego poinformowania
o tym drugiej Strony i nie stanowi zmiany Umowy. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 i 2
nie sq upowaznione do zmiany niniejszej Umowy.

§5.

1. Dokumenty potwierdzajgce uprawnienie do zawarcia niniejszej umowy stanowig zatgcznik
nr

PCM Kontrahent
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Zalgcznik 2):

Cennik do umowy na wykonanie badan profilaktycznych
Cennik dotyczy badan wstepnych , okresowych i kontrolnych

LEKARZE SPECJALISCI
Orzeczenie lekarza medycyny pracy 110,00 zt
Orzeczenie sanitarno - epidemiologiczne 110,00 z
Orzeczenie dla kierowcy zawodowego 140,00 z
Okulista 120,00 zt
Neurolog 120,00 z
Otorynolaryngolog 120,00 z
BADANIA LABORATORYJNE I DIAGNOSTYCZNE
Morfologia 15,00 zt
Badanie ogdlne moczu 11,00 z
Odczyn Biernackiego (OB.) 10,00 zt
Pobdr krwi 8,00 zt
Glukoza 11,00 z
Cholesterol 11,00 z
WR 18,00 z
RTG klatki piersiowej 42,00 z
USG piersi 150,00 z
USG jamy brzusznej 150,00 z
USG tarczycy 150,00 z
EKG bez opisu 35,00 z
Spirometria 80,00 z
Badanie katu 150,00 z

Badania wyjazdowe dopuszczalne sq dla grup powyzej 20 pracownikédw w cenie badania

standardowego. W wypadku dojazdu poza granice miasta Puck dolicza sie kwote 0,84 zt. za 1 km.
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Zalgeznik 3)

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z OWU

Oswiadczam, ze zapoznatem/-am sie z aktualnym tekstem OWU, dostepnym na stronie internetowej

www.puckiecentrum.pl.

(podpis Kontrahenta)


http://www.puckiecentrum.pl/
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Zalqgcznik 4):

Puck, dn. .o

(pieczqtka)

SKIEROWANIE
NA WYKONANIE BADAN OKRESOWYCH

Niniejszym, na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r, o PSP w zwiqzku
z par. 2 ust. 1 Rozporzgdzenia Min. MSWIA z dnia 27 pazdziernika 2005r. w sprawie zakresu,
trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Paristwowej Strazy Pozarnej kieruje na badania:

PONG/PONIG weovveeeeeesesecissseeesssessssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssoses
(imie i nazwisko)

urodzonego/urodzonq dNia ..........eeeeeeesssssmrseseene W eoeeeeeeeesessmsmssssssessssesesseen SYNA/COTKI oo

(data urodzenia) (miejscowosc) (imie ojca)

N PESEL oo amsssssssssssssssseseess s sssssssssssssssssssssse s ssssssssessssssssssssssssssesessss s ssssssssssssssssssssssseeessessssssssssssssnns

ZAMIESZKOHEGO/ZAMIESZKAIG vvvvveeeeeeeeeeeeee e ssssessssses s ssnssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssseeen
(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)

FOZKIAA CZASU PITUCY ourvvereveeeeeesiesetesessessaes s sssss s sssessssesssssssases s sssss s s s s ssssessas e ssessss s e s s e e s b s e s s st sannsten

zatrudnionego/zatrudniong’ lub podejmujgcego/podejmujgcq’ prace na stanowisku lub stanowiskach

Charakter pracy:
- fizyczna (ciezka, rednia, lekka)
= ININY CNOTOKIET PIOCY outtrreeeereiree et sssss s ssssessss s sss s sss s ss s ss s ss s s e R A s R SR s s

* Niepotrzebne skresli¢
** W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢,
a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia
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Czynniki ucigzliwe dla zdrowia wystepujgce na stanowisku pracy nie wystepujq/wystepuijq :

L © N o kW N e

Czynniki psychofizyczne (stanowisko decyzyjne, monotonia pracy, stres, narazenie zycia)~
Kierowanie (samochodem, wézkiem widlowym, maszyng w ruchu, fodzig motorowq) ™
Praca (zmianowa, nocna)”™

Praca na wysokosci (do 3 metréw, powyzej 3 metréw)

Hatas (staly, impulsowy, podczas akgji) ™

Oswietlenie (naturalne, sztuczne)™

Dzwiganie ciezardw (ile kilograméw.........)

Wibracja (miejscowa, ogdlna)™

Mikroklimat (gorgcy, zimny, $rodowisko pozaru)™

10. Wymuszona pozycja cicta (Tak, Nie)™

Czynniki szkodliwe dla zdrowia wystepujgce na stanowisku pracy nie wystepujg/wystepujg*:

1.

Czynniki chemiczne (toksyczne) zwigzane ze Srodowiskiem pozaru, kontakt z zanieczyszczeniami
ropopochodnymi.

Pyly — w Srodowisku pozaru np. siloséw, innych zbiornikdw, inNe.........cocrmmreerrnnnnns

Czynniki biologiczne - kontakt z ofiarami wypadkéw, kontakt z padling, itp. (HBV, HCV, inne) ™
Promieniowanie (jonizacyjne, UV, laserowe, EM, podczerwone)™

(pieczed i podpis kierownika jednostki)

Skierowanie na badania nalezy wydrukowac w dwdéch, jednobrzmigcych egzemplarzach, gdzie jeden egzemplarz pozostaje

w karcie badari pracownika, zas drugi po potwierdzeniu przez lekarza medycyny pracy zostaje przekazany wraz z fakturg na

adres pfatika.

* Niepotrzebne skresli¢
*** Odpowiednie zakresli¢



